SAUDE
PICS (Préticas Integrativas e Complementares em Saude

- Lamario como referéncia de Préticas Integrativas e Complementares em Salde (lama negra,
acupuntura, auriculoterapia, massoterapia, danca circular, entre outras), especialmente para
grupos de controle de dor, reducdo de estresse e ansiedade.

ATENCAO BASICA
- Implantacdo de programa de controle do tabagismo nas USAFAS.

- Ampliacdo de especialidades na E-Multi e equipe EMAD (Programa Melhor em Casa) com

contratacao de novos profissionais (psicélogo, nutricionista, assistente social, dentre outros)
Construcdo de 3 novas USAFA’s (Centro, Recreio Santista e Nova Peruibe)

- Programas de prevencdo de doengas cronicas ndo transmissiveis nas USAFA’s
(HAS/DM/obesidade) com atividade fisica e orientacdo nutricional;

- Ampliar os horarios de atendimento das USAFA’s, especialmente as de maior concentracao de

atendimento, incluindo acdes especificas em dias alternativos (sabado mensal)

- Reabertura da Academia da Salde com parceria de instituicdes de ensino (fisioterapia,

educacéo fisica, entre outros) e Departamento de Esportes;

- Realizar triagem oftalmoldgica nas escolas anualmente, para rastreio de estudantes com

problemas de viséo;

- Ampliar as equipes e profissionais na Estratégia de Saude da Familia, garantindo 100%

cobertura de Atencgéo Basica;

- Implantar equipe de atendimento para moradores de area livre (consultério de rua), atuando em
parceria com a Secretaria de Assisténcia Social

GESTAO

- Buscar recursos para construcdo de prédios proprios e adequados as necessidades dos

servi¢os de saude;
- Incentivar programas de doac¢&o de sangue;
- Criar ambientes acolhedores para as criancas nas Unidades de Saude (brinquedotecas)

- Climatizacéo das Unidades de Saude



- Agendamento por aplicativo de mensagens para consultas, exames, Farmécia de alto custo e
Transporte Fora do Domicilio (Frota).

- Programas para a populagéo sobre o uso adequado dos equipamentos de saude.

- Implantar o repasse anual integral dos recursos recebidos do Governo Federal ao ACSs e
ACEs;

REABILITAGAO / SAUDE MENTAL:

- Novos espacos para o CAPS e SAPS-IJ, incluindo um servico especializado para atencéo

integral a neurodiversidades;

- Aprimorar o atendimento em salde mental, com incremento de equipe profissional;
- Implantacdo de Sala de Integracdo Sensorial na SAPS- 1J;

- Estruturar o Plano de Atencdo a Saude da Pessoa com Deficiéncia.

- Ampliar oferta de psicoterapia;

EDUCACAO PERMANENTE:

- Parceria com Secretarias Municipais para realizacdo de programa voltado a prevencao de
acidentes de transito, violéncia e acidentes domésticos envolvendo principalmente criancas e
idosos.

- Capacitacdo continua para atendimento humanizado em todos os setores da saude;
- Capacitacao e treinamento voltado ao atendimento de emergéncias;

- Fortalecer Parcerias com instituicdes de pesquisa/ensino, por meio de cooperacgéo técnica para
ampliar oferta de estagio para estudantes de outras areas de saude (psicologia no CAPS, SAPS-
IJ, CADOL, Atencéo Bésica, Casa da Mulher e da Crianca — e fisioterapia na Aten¢éo Basica,
AMFFITO, Academia da Saude, EMAD).

ASSISTENCIA FARMACEUTICA
- Ampliacéo da estrutura fisica da Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF).

- Farmécia de alto custo com Agendamento — Programa Remédio com hora marcada:
Farmécia sem fila



- Abertura de uma farmécia de dispensagcdo com medicamentos basicos na UPA (antibioticos,
antipiréticos, anti-hipertensivos e hipoglicemiantes)

-Instalacéo de farméacias em obras de reforma e/ou ampliacdo dos equipamentos de salde;

- Incluir novos medicamentos de uso continuo para tratamento para transtornos mentais, TEA e
TDAH na REMUME (Relag&o Municipal de Medicamentos)

-Ampliar o Programa Remédio em Casa
SAMU:
- Reformar estruturas fisicas das bases do Samu;

- Adquirir Motolancia, ampliando o alcance do servico por ocasido de periodos de maior

concentracdo populacional

- Garantir 1 Ambulancia do SAMU na area do Guarau, de modo a reduzir o tempo-resposta para
atendimentos na localidade;

VEICULOS / FROTA
— Garantir o servico de manutencao preventiva e corretiva para a Frota Municipal;
- Acessibilidade nos veiculos do TFD (Transporte Fora do Municipio)

- Ampliacdo da Frota da Saude, para atendimento as areas rurais, assisténcia farmacéutica e

vacina-movel;

SAUDE BUCAL
— Nova sede do CEOQ;

— Ampliar a cobertura da Saude Bucal na Atencao Priméria & Salde por meio de implantacéo de
novas equipes de Salde Bucal na Estratégia de Salde da Familia;

- Pleitear recursos para adquirir consultério odontolégico mével para uso em areas de maior

vulnerabilidade social

- Captar recursos para Investimento em radiologia digital na saude bucal

ATENCAO ESPECIALIZADA

- Investir em telemedicina para consultas com especialistas, especialmente em areas de dificil

acesso aos profissionais, como reumatologia e nefrologia, dentre outros;



- Reestruturacéo do laboratério municipal;

- Adotar estratégias para melhorar a oferta de exames e consultas de aten¢do especializada e

reduzir a demanda reprimida

EDUCACAO

- Firmar convénio com Governo Estadual e Federal para construcdo de creches (atendimento de
0 a 3 anos);

- Ampliar a oferta da Educacéo Infantil com creches, para criangas de 0 e 3 anos de idade;

- Dar continuidade ao programa de reformas , ampliagdes e manutencéo das Unidades Escolares
e prédios da Secretaria Municipal de Educacao;

- Proporcionar conforto térmico nas unidades escolares;

- Construir 2 novos CEl’s (Centro de Educacéo Integral), 1 na regido do Vila Erminda e outro na
regido do Caraguava;

- Ampliar a oferta de Educag&o Integral aos alunos matriculados na Educacéo Infantil e no
Ensino Fundamental, em acdo de parceria entre as diversas secretarias municipais;

- Promover a qualificacdo da Educacédo de Jovens e Adultos;

- Dar inicio a segunda fase da reforma e adaptacdo do Centro de Formacéao dos Profissionais da
Educacado (antigo Centro de Convencdes), com vistas a oportunizar cursos e oficinas com a
equipe pedagdgica especifica;

- Aprimorar o Programa de Formag&o continuada envolvendo todos os profissionais da Educacgéo
e estagiarios;

- Dar continuidade ao programa de Alfabetizac@o na Idade Certa;

- Incrementar os projetos “Leitura em Toda Parte” e “Entrelagando Arte”;

- Fortalecer projeto de formacgdo continuada em Educacdo Ambiental em parceria com a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura e Secretaria Estadual de Meio Ambiente;

- Ampliar a equipe multiprofissional da Coordenadoria de Educac&o Inclusiva, com vistas a
fomentar o diagnéstico célere e precoce e viabilizar o encaminhamento para Secretaria Municipal
de Saude;

- Aumentar o valor da bolsa do estagiario e 0 niUmero de estagiarios contratados;

- Oportunizar aos alunos autistas que exigem suporte de alta complexidade profissional de apoio
de provimento efetivo ou profissional contratado para esse fim;

- Atendimento psicopedagdgico para estruturacdo do apoio as criancas com dificuldades de
aprendizagem;

- Ampliar nimero de polos de Atendimento Educacional Especializado

- Dar continuidade as acdes de acolhimento e orientagcdo aos pais e responsaveis por alunos

com deficiéncia



- Expandir o Atendimento Educacional Especializado, na perspectiva da educagéo inclusiva, aos
alunos com  deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo;

- Manter o planejamento de compra periddica para atendimento com mobiliario, equipamentos,
materiais pedagdgicos e livros adequados aos alunos da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental,
AEE e EJA;

- Dar continuidade ao programa de acesso a equipamentos de informatica e comunicagdo como
Desktop e Tablet para uso docente e discente;

- Implementar sistema Unico municipal para cadastro de intencéo de vagas;

- Estudar a viabilidade de implantar programa de controle de dados relativos a vida escolar do

aluno, tais como: matriculas, faltas, notas, ocorréncias, percurso escolar , entre outros;

- Dar continuidade ao programa de Conectividade para uso docente e discente nas unidades
escolares;

- Promover Formacao Tecnoldgica para os profissionais da Educacao;

- Dar continuidade aos estudos do Plano de Carreira Unificado dos Profissionais da Educacéo;
- Desenvolver projetos em parceria com Secretaria do Meio Ambiente e Agricultura, Fundo Social
de Solidariedade e Secretaria de Cultura e Esportes, Policia Militar e Organiza¢des da Sociedade
Civil;

- Continuar fornecendo alimentacéo escolar de boa qualidade;

- Desenvolver projetos pedagogicos sobre alimentacdo saudavel e prevencdo da obesidade;

- Aplicar no minimo 30% do PNAE em Agricultura Familiar;

- Colaborar com a organizacdo da Semana da Seguranga Alimentar;
-Dar continuidade a oferta de transporte escolar de qualidade e seguro,

-Disponibilizar rastreamento em tempo real de veiculo escolar para acompanhamento de pais,
responséaveis e do Servigo de Transporte escolar.

- Realizar a entrega de Kit de Material Escolar e de Uniforme Escolar de qualidade aos alunos
da rede municipal;

-Ampliar a oferta de cursos de graduacao e pos-graduacgéao pela Universidade Aberta do Brasil e
pela UNIVESP;

- Firmar convénio com Secretaria Estadual de Ciéncia e Tecnologia com vistas a implementar
FATEC na municipalidade;

- Programa de premiacao e incentivo aos alunos de forma a valorizar os melhores resultados em
Lingua Portuguesa e Matematica;

- Promover estudos sobre a criagdo do Programa Dinheiro Direto na Escola.

CULTURA



- Criar o Sistema Municipal de Dados da Cultura, com inclusdo do Calendério Cultural Anual e
cadastro de agentes e espagos culturais;

- Ampliacéo do Programa Arte para Todos e criagdo do Programa Cultura nos Bairros;

- Realizag&o do Projeto Verdo e dos Eventos Tradicionais;

- Apoio para realizacdo dos Festejos Culturais e Religiosos e agendas dos Povos e Comunidades

Tradicionais;

- Incentivar a participacdo de artesdos nas festividades culturais e na Feira de Artesanato;

- Fomentar a producéo artistica local e projetos culturais de iniciativa popular;

- Fortalecer e implementar as a¢des do Plano Municipal de Cultura, incluindo projetos para

ampliagdo de cursos e oficinas culturais;

- Incentivar e fomentar a Banda Musical Municipal de Peruibe;

- Construcado de espaco para apresentacées culturais;

- Revitalizac&o dos pontos turistico-culturais

- Reativag&o do Museu Arqueoldgico;

- Resgatar e apoiar os Desfiles Carnavalescos de Escolas de Samba e Blocos de rua;

- Apoio aos demais Patrim6nios Culturais Imateriais do Municipio;

- Modernizar o acervo, informatizar e ampliar o acesso a Biblioteca Municipal;

- Criar parcerias para implantar Bibliotecas nos bairros populosos;

EMPREGO E COMERCIO

- Incentivo permanente aos pequenos produtores da cidade.
- Fortalecimento de eventos voltados ao empreendedorismo;

- Desenvolvimento de plataforma municipal divulgacao de vagas de emprego no PAT/SINE;



- Fomento aos servigos oferecidos pelo Banco do Povo;

- Criacdo de um centro de capacitacdo permanente para realizagdo de cursos.
- Ampliacéo dos cursos de qualificagéo profissional com recursos préprios.

- Incentivar a contratacéo de Jovem Aprendiz

- Estudos e elaboracéo de leis de incentivo para que as empresas ampliem seus quadros de

funcionarios

- Ampliacao das parcerias com “Sistema S” e “Etec”
- Ampliacdo das parcerias privadas para capacitagao;
- Ampliacéo do Programa Mais Oportunidade

- Fortalecer Conselho de Emprego;

URBANISMO
- Revitalizacdo do Bulevar Enéas Craice
- Melhorias de acessibilidade da orla da praia (passeios, ciclovia, escadas e rampas de acesso);
- Urbanizacéo do Bairro da Estacéo e Criacdo do Parque da estacéo;
- Desenvolvimento do parque linear da Linha férrea;
- Programa Mais Fluidez — melhorias no sistema viario visando a fluidez de trafego (pontos
principais: Padre Anchieta X Leonardo Nunes; Padre Anchieta X Edurado A Machado; Padre
Anchieta X Sdo Domingos; Georghe Popescu X Leonardo Nunes; Geoghe Popescu X D. C.
Grimaldi; Georghe Popescu X D. Pedro);
- Revitalizacdo do porto e mercado de peixes;
- Continuacgéo do Programa Rua Nova;
- Programa Paisagem Limpa — A¢Bes de conscientizac&o e regularizagdo de espagos publicos,
com a remocdo de obstaculos a livre circulacdo em calgadas e areas publicas
- Acdo de Conscientizacdo para uniformizacdo de nivel das cal¢adas visando garantir a
acessibilidade;
- Regulamentacé@o do uso de publicidade visual em fachadas, outdoors e outros elementos
urbanos;
- Melhoria do sistema cicloviario (Santa IsabelxEstagéo, Vila PeruibexLuciano de Bonna, Jodo
Abel x Estacéo, dentre outros);
- Captagdo de recursos para implantacdo de passarelas (Costdo/Prainha, Ponte Parque
Turistico/Costéo);

- Parceria com a SABESP para ampliacdo do Programa Onda Limpa

ILUMINACAO

- Substituicdo de lumindrias por LED



- Implantacéo de sistemas fotovoltaicos em proprios municipais
- Incremento da iluminacéo da orla da praia

- Expansao de rede de iluminacéo publica

HABITACAO
- Incremento das acbes de regularizagdo fundiaria
- Captar recursos para implantacdo de mais moradias populares

- Incremento da atuacdo do GROT

DRENAGEM

- Drenagem da foz do rio Preto

- Identificacdo e implantacdo de areas de absorgdo (piscindo natural) — Cidade Esponja

- Implantacéo de barreiras de contengéo e controle de vaz&o ao longo do Rio Preto

- Melhorias no canal Ubatuba

- Desenvolvimento de projetos de macrodrenagem para as regiées do Caraguava, S&o Joao

Batista, Veneza e demais regides sujeitas a inundacao

ZELADORIA
- Ampliar a execuc¢do de manutencdao, limpeza e conservacao das ruas, avenidas e pracas;
- Planejamento estratégico de zeladoria municipal , com utilizacdo de georreferenciamento;
- Publicidade do cronograma de zeladoria municipal;

- Fortalecimento das regionais para facilitar gerenciamento dos servi¢os nos bairros e facilitar

acesso aos servigos publicos;
- Fomentar ac¢des de iniciativa provada pra otimizar o uso de Pracas Publicas;

- Ampliar servicos que visem melhorar o sistema viério, através do recapeamento e

recomposi¢do de pavimentos;
- Ampliar servicos de manutencao de vias rurais

- Ampliar, em parceria com Secretaria do Meio Ambiente, a limpeza de areas rios, manguezais,

praias e outros de interesse ambiental.

TURISMO



- Fortalecer e desenvolver o Ecoturismo através de parceria da iniciativa privada e Fundacéo

Florestal;

- Revitalizar o Mirante da Torre;

- Desenvolver o Turismo Nautico;

- Retomar o atendimento no Lamario, desenvolvendo o turismo de salde;

-Criacao de politicas publicas para a valorizagao dos diversos seguimentos turisticos de Peruibe;

-Investir na divulgacdo de Peruibe como destino turistico valorizando todos os segmentos

turisticos (Ecoturismo, Turismo Nautico, Observacao de Aves, Turismo de Evento, Ufolégico)
- Revitalizar o entorno do Mercado de Peixe e trapiche e regularizacao da area junto a SPU;
- Ampliacéo do Projeto Turismo nas Escolas;

- Capacitacdo de permissionarios e ambulantes para divulgar informacfes turisticas de

qualidade;

- Criacao de rotas turisticas para pedestres;

- Manutencdo e ampliacdo de sinalizacao turistica;

- Criacdo de programa de manutencdo permanente nos equipamentos turisticos;
- Investimento em eventos teméticos na baixa temporada;

- Buscar investimentos junto a iniciativa privada para a criacdo de novos equipamentos turisticos

através de concessoes;
- Potencializar o Projeto Natal na Praia

- Incrementar o Polo de Gastronomia e o Polo de Seguranca no Parque Turismo Prefeito

Benedito Marcondes Sodré

- Implantacdo de Rampa Nautica

- Construcao de Pier Turistico (Molhe do Rio Preto)

- Reestruturacéo da Ponte do Rio Preto e constru¢@o do Mirante para apreciacéo do Por do Sol
- Estruturacdo do Mirante da Pedra da Serpente;

- Fortalecimento de Turismo de Base Comunitaria e Economia Solidaria

- Criar programa de conscientizac@o de boas praticas para coibir turismo predatério;

- Fomento ao trade turistico;



- Criac8o de Programa de fomento ao sentimento de pertencimento a cidade como turistica;
- Implantacéo de Calendéario em formato digital para divulgacdo dos eventos anuais;
- Criacao de trilha inclusiva e acessivel para pessoas com deficiéncias e neurodiversidades;

Fomento a iniciativa privada para elaboragdo e comercializacdo de produtos proveniente da
extragdo da lama negra;

- Incremento ao Projeto Viva Veréo

FUNCIONALISMO PUBLICO
- Implementar Plano de Carreira;

- Programa permanente de capacitacdo aos servidores e gestores, inclusive através de

plataforma online;

- Programa de cuidado com a salde e bem-estar dos servidores permanente com equipe

multidisciplinar;

- Estruturacdo de recursos humanos;

- Fomentar parcerias com Universidades para incentivo para formacéo académica;
- Melhoria de beneficios aos servidores;

- Reforma do Paco, anexo e demais equipamentos publicos, melhorando o ambiente de trabalho

dos servidores;

- Revitalizacdo dos espacos (estacdes de trabalho) dos servidores;

- Estudos para viabilizagéo de implantacéo ao teletrabalho;

- Controle de acesso ao Pa¢o Municipal;

- Modernizagéo e implantagéo de canal de comunicacgéo interna eficiente;

- Melhoria, atualizac@o e modernizac¢do das normas legais inerentes aos servidores publicos.

ASSISTENCIA SOCIAL, MULHERES E INCLUSAO

- Diversificar a oferta de atividades do NAES (antigo NIP), incorporando ac¢des de seguranca
alimentar e geracao de renda;

- Qualificar o atendimento dos CRAS e do CREAS, reestruturando os recursos humanos;



- Oportunizar qualificacdo profissional e preparacdo para o mercado de trabalho para a
populacéo;

- Implementar a¢cbes de apoio parental a gestantes e puérperas;

- Fortalecer o Terceiro Setor nas acfes de assisténcia social de atendimento a populacao;

- Ampliar convénios e parcerias com entidades da sociedade civil que se dedicam a politica de
assisténcia social;

- Ampliar e fortalecer a Rede de Protecéo Social e Sistema de Garantia de Direitos de criangas
e adolescentes;

- Fortalecer os Conselhos Municipais e a participacdo da populacdo nos processos decisorios;

- Garantir o funcionamento do Conselho Tutelar por meio do Programa de Capacitacdo
continuada e estrutura adequada para o funcionamento;

-Regulamentacédo do servico de abordagem social;

- Implantar CRAS no Ribamar;

- Implantar Programa de Aquisigdo de Alimentos dos produtores rurais locais e distribuicdo as
populacdes em estado de vulnerabilidade social.

MULHERES

- Intensificar campanhas de prevencéo da violéncia e abusos contra a mulher;

- Implantacdo o Plano Municipal de politicas publicas para mulheres;

- Capacitacao dos profissionais que atuam na rede de Atendimento as mulheres em situacdes
de vulnerabilidade e violéncia;

- Estudar a viabilidade de criacdo de um fundo Municipal voltado a a¢des para mulheres;

- Estudar a viabilidade de contratac@o de cooperativas para prestacdo de servicos para 6rgdos

publicos

INCLUSAO

- Implantar o Guia sensorial e Placas de Comunicagéo Alternativa nos equipamentos publicos

- Criacao de salas de acomodacéao nos espacos publicos;

- Ampliar atendimento multidisciplinar para neurodiversidades (autismo, TDAH, Sindrome de
Tourett, dislexia, etc) e outras deficiéncias

- Fortalecer o Programa Praia Acessivel

- Ampliar cadastramento das pessoas com deficiéncia e idosos

- Fortalecer politicas de empregabilidade inclusiva

- Adequar a acessibilidade e ampliar o investimento em calcadas, ruas, e areas exclusivas para
pedestres;

- Criar o Servi¢o de mediagdo em Libras com intérprete para a comunicacao entre pessoas com

deficiéncia auditiva e surdos no atendimento nos diversos servigos publicos;



JUVENTUDE

- Estudos para implantacdo da Coordenadoria da Juventude, propondo desenvolver

mapeamento detalhado das acdes e entidades voltadas aos jovens em nosso municipio;

- Identificar, avaliar e integrar as diversas organiza¢des como AEP, UMESP, CMJP entre outras
em planos conjuntos, potencializando a eficiéncia das politicas publicas e programas voltados

a juventude;

- Organizar eventos culturais, esportivos e recreativos que envolvam os jovens e promovam a
integracdo e a expressao criativa;

- Criacao da casa da juventude, em parceria com Governo do Estado através de convénio;

- Fortalecer e desenvolver a¢des com a secretaria de Comercio Industria e Emprego, assim como
Associacdo Comercial, Invar, e demais 6rgdos para geracdo de vagas no mercado local
destinadas ao primeiro emprego, respeitando a vocagéo do municipio.

- Ampliacdo de capacitacdo voltada a Juventude nos bairros, visando trazer as atividades de

cultura e desenvolvimento pessoal para o jovem que baixa renda.

- Espaco tecnolégico, com monitores, para desenvolver atividade extracurricular;

- Implantar Programa de Olho no Futuro, visando orientar e direcionar na escolha da carreira
Profissional;

- Implementar as a¢des do Conselho Municipal da Juventude com o Conselho Estadual e a

participacdo em outros conselhos setoriais.

- Promover politicas publicas que visam a reducéo dos indices de violéncia e promova o aumento

da participagdo do jovem na sociedade de forma ativa.

- Desenvolver e implementar politicas que abordem as necessidades em salde, salide mental,

educacédo, emprego, esporte, habitacdo e seguranca em parceria com as secretarias municipais.

MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PROTECAO ANIMAL

- Fortalecer as acdes de resgate de animais silvestres, com correta destinacdo a locais de
abrigamento, cuidados e soltura;

- Avancar com ag8es de autorizacdes e fiscalizagcdo de poda e corte de arvores;

- Prosseguir as ac¢bes de gerenciamento de Residuos Soélidos — Coleta Seletiva, Residuos
Solidos da Construcéo Civil, Controle da logistica reversa de materiais (pneus, pilhas/baterias,

latas de tinta) e outros;



- Fomentar a Educacdo Ambiental com criacdo de cursos e oficinas, estreitando as acdes entre
Secretaria de Educacéo e Secretaria do Meio Ambiente e Agricultura;

- Intensificar as acdes de Fiscalizacdes de Areas Verdes, parques municipais na regido urbana

e rural;
- Efetivar o controle de manutencéo de areas publicas de compensacéo;

- Ampliar a Andlise técnica e orientacdo ambiental para projetos do poder publico e
municipalidade e apoio técnico a outras Secretarias nas questdes ambientais, proporcionando a

criacdo de projetos mais sustentaveis;

- Fortalecer parcerias com entidades ambientais, para desenvolvimento de projetos inovadores

e sustentaveis;

Fomentar a implantacdo do Plano municipal de Educacdo Ambiental, transversal a todas as

Secretarias Municipais, outras esferas de governos e sociedade civil.

- Criar e implementar planos de adaptacdo a mudanca do clima, com o objetivo de reduzir a
vulnerabilidade e a exposicdo a riscos dos sistemas ambiental, social, econémico e de

infraestrutura diante dos efeitos adversos atuais e esperados da mudanca do clima.

- Criar e Implantar Politica Municipal de Arborizacdo, Parques e Jardins, bem como Plano

Municipal de Arborizacéo.
- Prover a Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura de frota compativel com suas atribuicdes.

- Promover a¢des que visem minimizar a emissao de gases poluentes, em especial no transporte

publico
- Realizar estudos e captar recursos para Implementar o novo aterro sanitério.

- Promover acdes de conscientizac@o para que na construcao civil sejam utilizados sistemas de

iluminacéo, refrigeracéo e captacéo e reuso de 4gua, além de outras préaticas sustentaveis.

- Elaborar os Planos de Manejos dos Parques Naturais Municipais do Vildao, Manguezais,

Bougainvillé e Tanigua.

- Estruturar os Parques Naturais Municipais do Vildo, Manguezais, Bougainvillé e Tanigua e criar
estruturas de operacdo e manutencdo dos Parques Naturais Municipais do Vildo, Restinga do

Guaral, Manguezais, Bougainvillé e Tanigua.

- Capacitar monitores ambientais para atuar na conduc¢éo de turistas, apoio a pesquisadores,

acoes de educacdo ambiental e conscientizacdo da populacao.

- Implantar a Coleta Seletiva em todo o municipio;



- Fomentar e conscientizar sobre a importdncia da geracdo de empregos através da

transformacgé&o de materiais reciclaveis.

- Fomentar a Logistica Reversa abrangendo diversos tipos de materiais;

- Promover campanhas educativas e colocagédo de lixeiras.

- Fomentar programas de erradicacéo das bitucas nas praias e na cidade.

- Criar Pontos de Entrega Voluntaria (PEVs) para residuos soélidos e organicos criando
principalmente programa de gestdo ambiental destinado ao tratamento e aproveitamento de

residuos organicos;
- Fortalecer as medidas de protecéo a flora e a fauna;

- Apoiar as atividades de Observacéo de Aves e participar de Feiras e Eventos que divulguem

as atividades no municipio, como a AVISTAR e de outros eventos da mesma grandeza.

- Prover o Departamento Municipal de Meio Ambiente de melhor estrutura para exercicio de suas
funcBes usando técnicas e equipamentos sustentaveis (energia solar, captacdo e reuso de agua

e outros).

PROTECAO A VIDA ANIMAL
- Ampliacdo das acdes de Microchipagem de animais

-Fortalecer o Projeto Veterinarios no Bairro, com o levantamento de animais a castrar,
levantamento de animais com esporotricose, atendimentos béasicos para os animais e

orientagfes para tutores.
-Manutencé&o do Atendimento a denincias de maus-tratos e crimes contra a saude e vida animal.
-Incremento nas a¢fes de Castragdes para animais das familias carentes.

- Fortalecimento de Parcerias com entidades de prote¢do animal, tutoras e Conselho de Bem-

estar e Protecdo Animal
- Ampliacéo e reestruturagdo do Gatil e Canil para melhorar atendimento aos animais.
- Analisar a viabilidade da criagédo e implementac¢é@o de Banco de Ra¢ao Animal.

- Elaborar projeto em conjunto com a Secretaria de Educa¢éo de conscientizagédo sobre o Bem

Estar e Protecdo Animal nas escolas

- Realizar estudos para implantacdo de atendimento em parceria com o bem estar animal de
Plantdo de Atendimento 12hs por dia para traumas, doengas zoondticas, dentre outras.



AGRICULTURA

- Fortalecer as Feiras do Produtor Rural;

- Fomentar a comercializacdo dos produtos da agricultura familiar através do PAA e PNAE;

- Promover CapacitagBes para o agricultor familiar e para os trabalhadores da economia solidaria;
- Prestar apoio ao agricultor familiar através de técnicos e extensao rural;

- Desenvolver acdes de incentivo, capacitacdo e apoio ao desenvolvimento da psicultura, aos

pescadores artesanais e profissionais e da agricultura familiar, através de parcerias;

- Criacdo de programa de estimulo a criacdo de hortas nas escolas, integrando-as em programas
de educacdo alimentar e agricultura familiar, possibilitando o fornecimento de produtos organicos
a alunos da rede publica;

- Fortalecer as parcerias para desenvolvimento da agricultura familiar com as entidades CATI,
SENAR, SEBRAE, CONSELHO MUNICIPAL.

- Aperfeicoamento de programa de acompanhamento, com Vvisitas técnicas para

desenvolvimento e aprimoramento do conhecimento do agricultor.

- Criar Sistema integrado com o Estado para pagamento por servigcos ambientais — PSA.

- Melhorar as estradas das areas rurais e também de acesso a comunidade pesqueira da Barra
do Una.

- Criar Programa de apoio a projetos de agricultura nas comunidades indigenas e projetos
agricolas comunitarios.

- Implementar do Plano Municipal de Segurancga Alimentar.
- Fomentar a participag&o do agricultor familiar nas feiras municipais.

- Implementar o Turismo Rural e Turismo de Base Comunitaria nas &reas rurais, indigenas,

caicaras e quilombolas como forma de gerar renda a estas comunidades.

- Estudar a viabilidade de Implantacéo do Sistema de Inspec¢ao Municipal — SIM

ECONOMIA SOLIDARIA



- Criacdo do Programa de capacitacéo através de cursos de Economia Solidaria - ECOSOL para
a sociedade civil;

- Incentivo a criacéo de coletivos;

- Fortalecer a divulgacéo das Feiras, eventos e mostras da ECOSOL, através da criacdo de

calendario/cronograma anual
- Promover a capacitacéo dos trabalhadores da ECOSOL.

- Criar e manter espaco fisico para capacitacdo dos artesdos e demais trabalhadores da
ECOSOL.

- Apoiar o estabelecimento em parceria com a sociedade civil, de sistemas cooperativos e bancos

de economia solidaria para aplicacdo em operac6es locais (moeda verde, moedas solidarias)

SEGURANCA E MOBILIDADE
- Ampliacdo a seguranca nos patrimoénios publicos;

- Ampliar a oferta do “Sistema 153 Cidadao” (Botdo do Panico) , incluindo mulheres vitimas de

violéncia;

- Implantacdo do Programa Orla Segura, com patrulhamento de viaturas da GCM na orla da

praia;

- Ampliacdo de capacitacdo dos servidores para abordagem junto a politicas publicas de

assisténcia social;

- Criacdo da base comunitaria da GCM,;

- Ampliacéo da divulgacéo sobre a lei do siléncio;

- Ampliar a utilizag&o do sistema 13 cidad&o nas escolas;
- Ampliar a participacdo da Defesa Social nos Conselhos;

- Buscar parcerias centre governos federais e estaduais para implementacdo de programas

relacionados a mobilidade urbana;
- Ampliacéo de sinalizacéo horizontal e vertical para seguranca do no transito;
- Ampliar o efetivo da Guarda Municipal;

- Prover a Guarda Municipal de equipamentos de protecéo (colete balistico, armamento dentre

outros);



- Criacdo da ROMU (Rondas Ostensivas Municipais)

- Implantagdo de cAmeras com reconhecimento facial nos locais de maior aglomeracéo e/ou

acesso;

- Ampliar sistema de monitoramento por cameras;

- Adequar a estrutura da Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social;

- Criar o Plano Municipal de Seguranca e Defesa Pessoal com implantacdo do Ciclo 1l e 1V,
- Criar o Conselho e o Fundo Municipal de Seguranca Publica;

- Adequar a defesa Civil "Politica Nacional de Protecé@o e Defesa Civil Municipal;

- Manter o Gabinete de Gestdo Integrada ativo, com a participacdo de outros entes do poder

publico;

- Fomentar a participacdo da sociedade civil para acdes nas acdes de gestdo em riscos
(enchentes, tempestades, ciclones);

TECNOLOGIA

- Promover iniciativas para uma Cidade Digital, aumentando a disponibilidade de Conectividade

nos préprios publicos e cobertura do acesso aos servicos digitais;

- Promover a Incluséo Digital, avancando na disponibilizacdo de pontos de Wifi Social em &reas

publicas e de interesse coletivo;

- Avancar na Transformac&o Digital dos servicos municipais, Modernizando 0s processos e
provendo maior comodidade, seguranca e facilidade no uso para os municipes;

- Evoluir para Transparéncia Total nos dados publicos com a ado¢éo dos Dados Abertos;

- Ampliar a eficiéncia no sistema de monitoramento por imagens, com o0 uso da Inteligéncia
Artificial para o processamento de Reconhecimento Facial e dados analiticos de interesse da

seguranca publica;

- Garantir a Disponibilidade dos equipamentos de tecnologia (TIC), em qualidade e quantidade

suficientes para o bom desenvolvimento dos trabalhos dos servidores publicos;

- Fomentar o uso de 10T (Objetos inteligentes / Internet das Coisas) e dispositivos autbnomos de
coleta de dados, para monitoramento de dados de interesse publico coletivo e Mobilidade

Urbana;



- Priorizar a Inovagéo Tecnoldgica e a Gestdo do Conhecimento em todos os segmentos da

administragdo municipal;

- Avancar em iniciativas de integracdo de dados e de sistemas para uma Cidade Inteligente.

ESPORTES
- Reforma do Ginasio de Esportes
- Transporte adequado para atender as modalidades esportivas em suas necessidades;

- Manutengédo permanente dos equipamentos esportivos (ginasios, quadras, campos de futeboal,

piscinas, dentre outros)

- Capacitacdo dos monitores esportivos em diversas areas (atendimento ao deficiente, primeiros

socorros, dentre outros);

- Fortalecimento e Ampliacdo de investimentos no Terceiro Setor, através de convénios e

parcerias com associacdes esportivas;

- Fortalecimento do Conselho e Fundo Municipal de Esportes;

- Reestruturacdo da pista de atletismo

- Capacitar os clubes e associacfes esportivas para captacdo de recursos;

- Espacgo para preparacdao fisica para atletas de sele¢cdes municipais;

- Fortalecer o Circuito Esportivo (Jogos Escolares envolvendo escolas Municipais e Estaduais);
- Ampliar e fortalecer a realizacé@o de projetos esportivos nos bairros;

- Fortalecer a participac@o nos jogos regionais, estaduais e JOMI (Jogos da Melhor Idade)
- Estudos para criacdo de lei de incentivo aos esportes;

- Ampliacéo de esportes voltadas ao incremento de turismo;

- Captar recursos através de convénio para implantagdo de centro de treinamento)

- Fortalecer o estimulo ao paradesporto.

- Fortalecer os jogos indigenas;

- Captar recursos para construgdo de novos equipamentos esportivos;

- Fortalecimento e ampliagao do alcance das escolinhas municipais;



- Fortalecer a pratica de esportes na praia, ampliando espacos de lazer e pratica esportiva;
- Reestruturagéo da piscina

- Reestruturag&o do centro de artes marciais



